
รายงานผลการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ภายใต้แนวคิด“สุจริต โปร่งใส เทศบาลตำบลศรีสมเด็จใสสะอาด ๒๕๖8”  

และไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจําปี 2568 
………………………. 

 
ส่วนราชการ เทศบาลตำบลศรีสมเด็จ  อําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด......................................... 
วันที่จัดกิจกรรม วันอังคารที่  4 มีนาคม พ .ศ. 2568......................................................................  
สถานที ่ ห้องประชุมเทศบาลตำบลศรีสมเด็จ อําเภอศรีสมเด็จ จังหวัดร้อยเอ็ด........................................... 
จํานวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม  7 0  ค น .... .. . .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. . .  
รายละเอียดกิจกรรม  การประชุมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน.................... 
   

  เมื่อวันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2568 นายศุภวัฒ  แสนยะมูล นายกเทศมนตรีตำบลศรีสมเด็จ 
เป็นประธานการประชุมผู้บริหาร พนักงานเทศบาล  พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ ตระหนักถึงพิษภัยของการทุจริต และสามารถคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวและ
ประโยชน์ส่วนรวมได้ เพ่ือดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยนายกเทศมนตรีตำบลศรีสมเด็จได้มอบ
นโยบาย และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจดังนี้ 
  1. ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift 
Policy)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568......................................................................................  
  2. การจัดทํามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ……………………. 
  3. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ……………………………………………….. 
  4. การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต …………… 
  5. กําหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์และการทุจริตประพฤติมิชอบ  
  6. กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความสําคัญกับการปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริม
หน่วยงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส …………………………………………………………………………………………….. 
  7. การแสดงออกถึงการต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น ..................................................... 
   

  ในการนี้การประชุมครั้งนี้จะเป็นการช่วยยกระดับปรับปรุง/พัฒนา/ส่งเสริมให้ เทศบาล
ตำบลศรีสมเด็จ ลดความเสี่ยงการทุจริตพัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA มีการจัดการการทุจริตมิชอบดี
ยิ่งขึ้น ทั้งนี้เป็นการช่วยยกระดับการบริหารจัดการที่ดียิ่งขึ้นให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)      ผู้รายงาน 
(นางสาวอุไรวรรณ  หงษ์อุดร) 

หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
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ภาพถ่ายประกอบรายงานผลการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ภายใต้แนวคิด“สุจริต โปร่งใส เทศบาลตำบลศรีสมเด็จใสสะอาด ๒๕๖8”  
และไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจําปี 2568  
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